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agan 161446403 ZARZADZENIE NR 4/2025

Dyrektora
Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,,Dabréwka” w Prudniku
z dnia 3 marca 2025r.

W sprawie: wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw Szkolnego Schroniska
Miodziezowego ,Dabréwka” w Prudniku oraz procedury postepowania w przypadku
stwierdzenia nieprzestrzegania kodeksu etyki.

W zakresie przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania w SSM ,Dabréwka” w
Prudniku pracownicy postepujg zgodnie z:

a) Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo O$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U.2024.737z pdzn. zm.).

b) Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. , poz. 750
z pézn. zm.). /

c) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela_(tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r., poz. 986
z pézn. zm.).

d) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pézn.
zm.) art. 69 ust. 1 pkt 3 w zwigzku z art. 68 ust. 2 pkt 5.

e) Statutu Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Prudniku z Filig w Wieszczynie stanowigcego
zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XV1/257/2011 Rady Miejskiej w Prudniku z dnia 10 listopada 2011r.
zarzgdzam co nastepuije, :

§1

1. Wprowadza sie Kodeks Etyki Pracownikéw Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka”
w Prudniku stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

2. Wprowadza sie Procedure postepowania w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania kodeksu
etyki stanowigcg zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia.

§2
Za realizacje Zarzgdzenia odpowiada Dyrektor Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Dabréwka”
w Prudniku.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 30/2012 wprowadzajace Kodeks Etyki Pracownikéw Szkolnego
Schroniska Miodziezowego w Prudniku

§4 ‘
|

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. SSM Dqgrséqe';fevrﬁ)f#ni u
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